
 

 
 

ДП „НАЦИОНАЛНА КОМПАНИЯ ЖЕЛЕЗОПЪТНА ИНФРАСТРУКТУРА” 

ПОДЕЛЕНИЕ „УПРАВЛЕНИЕ НА ДВИЖЕНИЕТО НА ВЛАКОВЕТЕ  

И ГАРОВАТА ДЕЙНОСТ“ СОФИЯ 

 

търси да назначи мотивиран и амбициозен кандидат за позиция 

 

                    РЪКОВОДИТЕЛ ДВИЖЕНИЕ 
 

в  жп гари София, Волуяк, Алдомировци, Казичене,  

Калотина запад, Искър, Кремиковци, Илиянци, 

Роман, Карлуково 
 

 

 

Кандидатите се обучават за сметка на Компанията за придобиване на професионална 

квалификация и правоспособност „Ръководител движение“ и в последствие започват работа в 

Компанията.  

Сключват се договори за обучение по условията на чл.235 от Кодекса на труда, при 

следните условия:  

1. Обучението на курсистите е за сметка на бъдещия работодател;  

2. За срока на обучението на курсистите се изплаща индивидуална месечна стипендия в 

размер на минималната работна заплата за страната;  

3. След успешно завършване на обучението, сключилите договори с Компанията ще 

бъдат назначени на работа за срок от минимум три години;  

4. Срок на обучението – 135 работни дни за теоретично обучение, учебна и 

производствена практика за „Ръководител движение“;  

5. Изисквания към кандидатите:  

- Образование: средно; 

- Медицински преглед в НМТБ „Цар Борис III“ – гр. София.  

- Психологическо изследване в НМТБ „Цар Борис III“ – гр. София.  

 

Основни задължения:  

1. Ръководство и управление на влаковото движение на ниво железопътна гара, както и 

неговото документиране;  

2. Осигуряване на безопасно и безаварийно движение на влаковете, возилата и маневрите 

при спазване на Графика за движението на влаковете (ГДВ) и Нормативните документи по 

безопасността на движението в железопътния транспорт. Под негово разпореждане са всички 

стрелки и коловози предназначени за влаково, маневрено и др. движение. На него е поверено 

управлението на осигурителната техника (ОТ) и необходимите комуникации свързани с 

безопасността на движението на влаковете. От работата на дежурния ръководител зависи до 

голяма степен безопасността на движението;  

3. Организира и съгласува работата на всички работещи в смяната служители на                    

ДП НКЖИ - дежурни ръководители втори и трети лица, постови стрелочници, прелезопазачи, 

стрелкочистачи и др. гарови работници при стриктно спазване на изискванията на безопасни 

здравословни условия на труд.  

Работно време: Работа на сменен режим с полагане на дневен и нощен труд при 

сумирано изчисляване на работното време. 

 

Ние предлагаме: 

▪ Кариерно развитие; 

▪ Постоянен и дългосрочен ангажимент по трудов договор; 



▪ Ваучери за храна; 

▪ Карта за безплатно пътуване по цялата жп мрежа в страната; 

▪ Почивки на преференциални цени; 

▪ Мултиспорт карта; 

▪ Еднократни социални суми; 

▪ Допълнително пенсионно осигуряване; 

▪ Медицинско обслужване и профилактика. 

 

При проявен интерес от Ваша страна може да изпратите своето CV на e-mail: 

its.dimitrova@rail-infra.bg или да се обадите на телефон: тел:02/ 932 2278.  

Адрес: гр. София, бул. „Княгиня Мария Луиза“ №120А, ет.4, служба „Човешки ресурси”. 
 

Данните на кандидатите се съхраняват съобразно законовите изисквания за защита на 

данните, съгласно Регламент (ЕС 2016/679) и попадат под специален режим на защита по 

смисъла на Закона за защита на личните данни. 

 

 
 


